
 A participação da Gencau na Agrishow 2026, 
realizada em Ribeirão Preto entre os dias 27/04 e 
01/05, reforçou o papel da empresa como elo entre o 
campo, a indústria e a inovação no agronegócio.
Durante o evento, no estande junto ao Shopping 
Coopercitrus, apresentamos não apenas nossos 
produtos e derivados, mas, principalmente, um olhar 
técnico e estratégico sobre o futuro da cultura do 
cacau no Brasil. 

 Um dos principais destaques foi a visibilidade 
da Vitrine Tecnológica em Bebedouro/SP, avançando 
com estudos de viabilidade da cultura do cacau no 
Estado de São Paulo. Com base em análises 
agronômicas, condições climáticas e modelos 

produtivos adaptados, estamos estruturando um 
caminho consistente para demonstrar que o cacaueiro 
pode ser uma alternativa viável, sustentável e 
economicamente atrativa para novas regiões 
produtoras. 

 A feira também foi um ambiente relevante para 
troca de conhecimento, fortalecimento de parcerias e 
conexão com produtores associados Coopercitrus. 

 A presença da Gencau na Agrishow reforça um 
movimento estratégico: expandir fronteiras com 
responsabilidade, ciência e propósito, contribuindo 
para o desenvolvimento sustentável da cadeia do 
cacau no Brasil. 

Gencau na Agrishow 2026
Conexões que Transformam o Futuro
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 A Páscoa na Gencau celebrou a excelência 
dos derivados que transformam o mercado, 
reforçando que a base de um produto inesquecível 
nasce na pureza do nosso processo. Como 
especialistas na transformação do cacau, 
garantimos a qualidade necessária para que 
nossos parceiros criassem a magia desta data, 
mantendo o foco total na origem e no rigor técnico 
que nos tornam referência no setor. 

 Para valorizar quem está no coração da 
nossa produção, o espírito da Páscoa também 
chegou às mãos de todos os nossos colaboradores 
com a entrega de ovos de chocolate. A ação foi um 
momento de agradecimento pelo esforço conjunto 
do time, celebrando o resultado do nosso trabalho 
e reforçando que o carinho com o produto �nal 
começa no cuidado e no reconhecimento de cada 
pro�ssional da casa. 

União e sorrisos na entrega de Páscoa para o time 
da Gencau Amazônia.

Valorização e alegria na Páscoa da unidade Gencau 
São Paulo.

Celebração da entrega de ovos de Páscoa na 
Gencau Amazônia

AÇÃO PÁSCOA NAS 
ESCOLAS

 Durante a semana da Páscoa, a Gencau 
promoveu uma ação especial voltada aos alunos 
do 1º ao 5º ano do ensino fundamental da rede 
pública, nas cidades de Tambaú/SP e 
Medicilândia/PA. 
 
 A iniciativa teve como objetivo aproximar as 
crianças do universo do cacau, apresentando de 
forma educativa e interativa tudo aquilo que, 
diariamente, produzimos e transformamos aqui na 
Gencau. 

 Desde a chegada das amêndoas, vindas 
diretamente dos produtores, até as etapas 
industriais, os alunos puderam entender como 
transformamos o cacau em nossos principais 
produtos: nibs, líquor, pó e manteiga de cacau.

 Encerrando a experiência, todos os alunos 
ganharam Tortuguitas, que é produzida pela Arcor, 
empresa que é nossa cliente e utiliza 
matérias-primas desenvolvidas pela Gencau, 
reforçando tudo o que foi apresentado. 

 A ação reforça o compromisso da Gencau 
com a educação, a valorização da origem do cacau 
e, principalmente, o orgulho do que fazemos. 

Brinde de Tortuguita, distribuído aos alunos.

Apresentação técnica sobre o processamento de 
amêndoas para alunos em Tambaú/SP.

Colaboradores da unidade Gencau Amazônia 
durante atividade em Medicilândia/PA.



Abril
Verde

 No dia 17 de abril, mês dedicado à 
conscientização sobre saúde e segurança, a 
Gencau promoveu uma ação especial do Abril Verde 
voltada aos alunos do 6º ao 9º ano do Ensino 
Fundamental das escolas municipais de Tambaú-SP. 

 A iniciativa teve como objetivo levar 
informação e conscientização aos estudantes por 
meio de palestras educativas sobre prevenção de 
acidentes e noções de primeiros socorros, 
incentivando desde cedo a importância do cuidado 
com a saúde, segurança e bem-estar no dia a dia. 

 As atividades foram conduzidas pelo Cabo 
André Santos, do Corpo de Bombeiros de 
Pirassununga, que esteve presente nas escolas 
Antônio Dias, Padre Donize�i e Carmen Mendes. 
Durante os encontros, os alunos participaram de 
momentos informativos e interativos, com 
orientações práticas sobre como agir em situações 
de emergência, prevenção de acidentes domésticos 
e atitudes seguras em diferentes ambientes. 

 As palestras tiveram caráter educativo e 
preventivo, proporcionando aos estudantes acesso 
a conhecimentos essenciais que podem fazer a 
diferença em situações do cotidiano. 

Visita Institucional na 
Gencau Amazônia

 Recebemos em nossas instalações, durante o 
mês de abril, representantes do setor bancário 
para uma visita focada no fortalecimento das 
relações institucionais. O encontro permitiu que os 
parceiros conhecessem de perto a solidez de 
nossas operações, nossos processos de governança 
e os recentes investimentos realizados pela Gencau 
para garantir uma produção cada vez mais 
e�ciente e transparente. 

 A visita foi fundamental para consolidar a 
con�ança do mercado �nanceiro em nossa 
trajetória de crescimento e nos planos de expansão 
da companhia. Ao apresentarmos nossa 
infraestrutura e compromisso com resultados 
sustentáveis, rea�rmamos a Gencau como uma 
empresa sólida e preparada para os desa�os 
econômicos, garantindo a continuidade de 
investimentos estratégicos para o futuro. 

Reunião estratégica no Armazém Xingu com o 
setor bancário.

Visita técnica às plantações.

Integração no campo entre o time Gencau e os 
parceiros financeiros.

O Cabo André Santos orientando os alunos sobre 
prevenção de acidentes domésticos

Estudantes reunidos na Gencau Amazônia para 
aprendizado sobre primeiros socorros.



Marcos Ney no pódio após garantir o 2º lugar na 
competição.

Thayna garante a 3ª posição no pódio para a 
Gencau Amazônia.

Kellyane celebra a conquista do 2º lugar na 
categoria indústria.

Time Gencau reunido na 2ª Corrida Nacional do 
SESI em Altamira/PA.

 O espírito de superação marcou a 
participação do nosso time na Corrida Nacional do 
SESI, em Altamira/PA, onde levamos o nome da 
Gencau para as ruas em um evento com mais de 
mil participantes. Com o suporte da Gencau 
Amazônia, nossos colaboradores demonstraram 
garra e dedicação, reforçando a importância do 
incentivo ao esporte e ao bem-estar como pilares 
da nossa cultura organizacional. 

Os resultados foram motivo de grande orgulho, com 
conquistas de destaque na categoria indústria: 
Kellyane (2º lugar), Thayna (3º lugar) e Marcos 
Ney (2º lugar) subiram ao pódio e representaram 
a força do nosso time. Parabéns aos atletas por 
transformarem o apoio da empresa em conquistas 
pessoais e coletivas, mostrando que a 
determinação da nossa equipe vai além do 
ambiente fabril. 

Campanha de Vacinação 
Influenza

 A proteção do nosso time seguiu como 
prioridade absoluta durante o mês de abril. No dia 
30/04, em parceria com o SESI, a Gencau concluiu 
mais uma etapa da Campanha Nacional de 
Vacinação Contra a Gripe 2026. 

Aplicação da vacina Influenza para o nosso time.

Aplicação da vacina Influenza para o nosso time.

Aplicação da vacina Influenza para o nosso time.



 Apoio à Prevenção de 
Incêndios Rurais junto à 
Prefeitura de Tambaú

 No dia 25/04, a Gencau rea�rmou sua 
responsabilidade social ao apoiar a Prefeitura de 
Tambaú e a Defesa Civil em uma importante ação 
de prevenção a incêndios. A iniciativa visou 
preparar a comunidade para o período de 
estiagem, focando na proteção das áreas rurais e 
na conscientização sobre os riscos de queimadas, 
integrando nossos valores de segurança à 
preservação do entorno onde atuamos. 

 Nossa contribuição foi focada na doação de 
EPIs de segurança, garantindo equipamentos 
adequados para a proteção das equipes e 
moradores que atuam na linha de frente da 
prevenção. 

Quiz Primeiros Socorros: 
Conhecimento e Prêmios

 O conhecimento técnico em segurança foi o 
grande destaque de abril com a realização do Quiz 
sobre Primeiros Socorros, uma dinâmica voltada 
para a reciclagem de protocolos de emergência e 
cuidados imediatos essenciais em nossa unidade. 
Além de reforçar normas vitais que podem salvar 
vidas, a ação incentivou a prontidão e o cuidado 
mútuo entre os colaboradores, valores 
fundamentais para a nossa equipe. Como 
reconhecimento pelo engajamento e aprendizado, 
os colaboradores José Henrique de Oliveira 
Bevilacqua e Sabrina Santos da Silva foram os 
grandes ganhadores do sorteio e receberam kits 
completos de primeiros socorros. 

Time de Qualidade Gencau 
esteve presente no Global 

Food Safety Initiative*
 O evento foi organizado pela SGS, 
certi�cadora da Gencau, e marcou o primeiro 
encontro realizado no Brasil após a conferência 
global promovida pelo GFSI, em Vancouver.
O GFSI (Global Food Safety Initiative) é a entidade 
internacional que de�ne os requisitos para a 
segurança de alimentos e reconhece os principais 
esquemas de certi�cação, como a FSSC 22000. 

 A conferência tem como objetivo reunir 
especialistas do setor para discutir os principais 
temas, tendências e desa�os relacionados à 
segurança de alimentos em nível global. 

*GFSI (Iniciativa Global de Segurança de Alimentos).

Kits de EPIs doados pela Gencau

Time da Qualidade Gencau, representado por Fernanda e Bruna.

José Henrique e Sabrina Santos, vencedores do 
sorteio de Primeiros Socorros.

Apoio Gencau à Prefeitura de Tambaú e à Defesa 
Civil com informações responsáveis.

Atividade prática de conscientização focada na 
prevenção de incêndios rurais.



Homenagem ao Dia do 
Trabalhador é marcado 

por integração e 
reconhecimento

 As celebrações do Dia do Trabalhador 
marcaram o 30 de abril com momentos especiais em 
todas as unidades da Gencau, promovendo 
integração, reconhecimento e bem-estar para o 
time. 

 Na Gencau São Paulo, os colaboradores 
tiveram almoço diferenciado, com hambúrgueres 
gourmet. Já nas unidades Gencau Amazônia e 
Gencau Bahia, os cardápios trouxeram pratos 
tradicionais das regiões, celebrando a dedicação 
de quem constrói, todos os dias, a história da 
Gencau. 

 Marco na qualidade e experiência do 
trabalhador: No mesmo dia, a Gencau São Paulo 
estreou sua nova pista quente, um importante 
investimento na modernização do refeitório, 
garantindo mais conforto e agilidade. 

Nova pista quente e hambúrguer gourmet no 
almoço especial da Gencau São Paulo.

Cardápio festivo e sobremesa para celebrar o Dia 
do Trabalhador na Gencau Amazônia.

Pratos tradicionais e integração no almoço festivo 
da unidade Gencau Bahia.

 A segurança dos alimentos foi o tema 
central do projeto Quintou com Q de Qualidade em 
abril, com foco total no controle de alergênicos. 
Através da dinâmica "Pode ou Não Pode?", os 
colaboradores testaram seus conhecimentos sobre 
a segregação de ingredientes como leite e soja, 
reforçando a importância da limpeza rigorosa para 
evitar a contaminação cruzada e garantir a 
proteção dos nossos Clientes. 

 O engajamento do time mostrou que a 
qualidade é uma responsabilidade levada a sério 
em todos os turnos, resultando no sorteio de 
bolsas térmicas exclusivas com produtos Danke 
para os ganhadores Ângelo Favare�o e Marcos 
Boiago. Lembre-se que alergênicos não são visíveis, 
por isso a atenção aos processos é o que garante 
a con�ança e a excelência que entregamos ao 
mercado global. 

Colaboradores registrando a participação na 
dinâmica de alergênicos.

Time testando conhecimentos com o desafio "Pode 
ou Não Pode?".

Engajamento e foco total na segurança dos 
alimentos na Gencau.
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 A Gencau foi vencedora da categoria 
"Sustainability bond of the year – corporate" no 
Environmental Finance Sustainable Debt Awards 
2026. O prêmio reconheceu a primeira emissão de 
títulos sustentáveis da companhia, estruturada 
pelo Itaú BBA, com foco estratégico no 
fortalecimento da cadeia produtiva de pequenos 
produtores. 

 A operação, que captou R$ 80 milhões, foi 
laureada pela inovação e pelo impacto direto no 
setor de cacau. Os recursos são integralmente 
destinados à compra direta e ao �nanciamento de 
práticas sustentáveis em comunidades do Pará e 
de Rondônia, regiões de alta relevância para a 
preservação florestal e geração de renda. 

 O reconhecimento internacional reforça o 
compromisso da Gencau com a agenda ESG e a 
rastreabilidade total de seus processos. Ao 
canalizar capital para a produção de baixo 
impacto, a companhia rea�rma sua posição como 
elo fundamental entre a sustentabilidade no campo 
e a excelência industrial. 

Divulgação oficial do resultado do Environmental 
Finance Sustainable Debt Awards 2026.

Comunicado institucional do Itaú BBA reforçando o sucesso da 
estruturação do título sustentável e o reconhecimento 
internacional da Gencau.

Sustainable

Sustainability
of the year corporate

Debt
Awards

Winner

Environmental
Finance

-linkedbond

Gencau recebe prêmio 
internacional de 
Finanças Sustentáveis



Integração entre a Gencau e produtores locais 
durante a etapa realizada no dia 15/04.

Palestra focada no protagonismo feminino e na 
liderança das mulheres na cacauicultura.

Produtores reunidos para a troca de conhecimentos 
técnicos e gestão eficiente no campo.

Gencau Amazônia
 Realizamos no dia 15/04 mais uma etapa 
estratégica do Circuito Gencau, programa que visa 
estreitar o relacionamento com os produtores e 
fortalecer a cadeia produtiva do cacau. O evento 
promoveu a troca de conhecimentos técnicos sobre 
temas vitais para o setor, focando em como a 
gestão e�ciente pode transformar a produtividade 
nas propriedades rurais. 

 Um dos grandes destaques do encontro de 
abril foi o debate sobre o protagonismo feminino 
na cacauicultura. Discutimos a importância da 
liderança das mulheres no campo e como sua 
atuação tem sido fundamental para o 
desenvolvimento sustentável e a inovação nas 
fazendas. A Gencau valoriza essa força de trabalho 
e incentiva cada vez mais a participação feminina 
no campo. 

Colaboradores da  Gencau Bahia em reunião com 
produtores, abordando boas práticas agrícolas.

André e Fabricio conduzem palestra sobre programas 
de sustentabilidade e gestão eficiente em Laje/BA.

Gencau Bahia
 No dia 15 de abril, a unidade Gencau Bahia 
promoveu mais uma etapa estratégica do Circuito 
Gencau, programa voltado ao relacionamento com 
produtores e ao fortalecimento da cadeia 
produtiva. O encontro foi conduzido por André e 
Fabricio, que apresentaram conteúdos técnicos 
focados na e�ciência e gestão das propriedades 
rurais. 

A programação abordou três temas centrais: Boas 
Práticas Agrícolas, Programas de Sustentabilidade 
e estratégias para a Comercialização de Cacau. O 
objetivo da iniciativa foi fornecer ferramentas para 
que o produtor possa otimizar sua produtividade 
de forma sustentável e competitiva no mercado. 



07 de Abril

Felipe Perossi dos Santos (01.05)
Edivaldo Mateus (02.05)
Antonio Lucas da Silva (04.05)
Steferson Chaydy Augusto Silva (04.05)
Ana Carolina Dos Santos (05.05)
Vanessa Corati�o (06.05)
Larissa Marta Freire (08.05)
Josiane Cristina Cardoso Delsin (10.05)
Rafael Penazzo Macatrozzo (10.05)
Jailson Pereira Lima (10.05)
Marciane Vieira Viana (11.05)
José Vidolin Neto (12.05)
Marcos Antonio Ovidio (13.05)
Erica Tessaro Venturin (14.05)
Camilo Soares Fernandes (14.05)
Ana Lara do Prado (17.05)
Igor Rodrigues Maciel (17.05)
Melissa Silva Da Conceicao (17.05)
José Rezende David (17.05)
Kawanne Fernanda Costa (19.05)
Ana Livia Foga�i (20.05)
Eliana Teixeira Jesus Torres (20.05)
Leandro Silva Azevedo (20.05)
Daiana Cristina da Silva Valerio (21.05)
Thamiris Voltarelli Ferracini (22.05)
Barbara Caixeta Ferreira (24.05)
Victor Hiago Santos De Jesus (24.05)
Bruno Henrique Aparecido Ribeiro (24.05)
Sergio Antonio de Oliveira (25.05)
Reinaldo Takashi Konishi (29.05)
Andre Nilton Ferreira Silva (29.05)
Ana Lucia Verdolin Benedito (30.05)
Fernanda Kalkes Silva (31.05)



Aniversariantes do mês de Abril na Gencau São Paulo

Nossa equipe presente na Intermodal South America 2026, 
conferindo as tendências e inovações.

Visita técnica da IFC na Gencau Amazônia

Pintura no muro da APAE de Tambau/SP: Visibilidade ao valor e 
importância da diversidade e inclusão

Visita institucional de investidores estrangeiros.

Encontro com Cooperativas e repassadores na Gencau Bahia.

Aniversariantes do mês de Abril na Gencau Amazônia

Mural da
Gencau

Tirou uma fotografia bonita na Gencau? 
Mande para o Marketing através do 
QRCode!

Fique conectado conosco!
comunicacao@gencau.com

@gencau.br

/gencau
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fábrica é proibido tirar fotos)

(19) 99846-9609
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Wadriam

 Tem como objetivo acompanhar e apoiar novos colaboradores, 
fortalecendo a integração, o aprendizado e o alinhamento à cultura Gencau.


