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Nossa Esséncis:
Dia do Cacau

Comemorado em 26 de marco, o Dia do

. Cacau representa nossas raizes, a conexdo com
" quem produz e aquilo que nos move todos os dias:
~ transformar o cacau em valor, propdsito e futuro.

Aproveitando essa data tdo significativa, no
dia 30/03 vivemos um momento especial com o CEO
e um dos fundadores da Gencau, Adriano Pedroso.

O encontro conectou, de forma proxima e
inspiradora, a nossa Missdo, Visdo e Valores com

todos os colaboradores das unidades.

Na Gencau, Unido, Simplicidade,
Protagonismo, Posicdo de Dono e o compromisso de
deixar um Llegado do Bem sdo os pilares que
orientam nosso caminho. E por meio desses valores
que seguimos inovando, fortalecendo nossa atuagdo
no combate a fome no mundo e assumindo, com
responsabilidade, nosso papel na redugdo dos
impactos climdticos.

Nossos Valores




Esporte e Unido: Gencau Homenagem: Dia
Open 2026 - Tambal/ SP Internacional da Mulher

A Gencau prestou uma homenagem especial

No dia 07 de marco, o Ipé Ténis Clube foi as mulheres que, com dedicacdo e talento,
cendrio de um dia inesquecivel para a Gencau. O transformom o dia a dia da empresa. O
Gencau Open 2026 reuniu colaboradores e a reconhecimento destacou a forca feminina como a
comunidade tambauense em um ambiente de "raiz forte” que constréi o futuro da nossa jornada.
descontragéio, focado em promover a saude e o
bem-estar através do esporte e do lazer. Em cada detalhe, um significado carregado

de propdsito e incentivo: As mulheres da Gencau

A programacdo foi diversificada para foram presenteadas com um livro especial voltado

agradar a todos os perfis, contando com oo tema “Mulher”.
modalidades que variaram do dinamismo do Beach
Tennis a serenidade das prdticas de Yoga. A
caminhada com o grupo, reforcou ainda a
campanha contra o sedentarismo.

O evento também teve um significado
especial: celebrar o Dia Internacional da Mulher, um
momento dedicado a valorizar a presenca feminina
no evento.

O GenCGU Open se ConSOIldOU como exemplo Kits de chocolate e livro entregues as
de GpOiO o esporte' e é um marco de colaboradoras em homenagem ao Dia da Mulher.
fortalecimento dos nossos lacos e da nossa cultura
organizacional, envolvendo ndo s6 nossos
colaboradores, como também a comunidade.

Colaboradoras da Gencau Sao Paulo, reunidas
durante o café da manha especial.

Colaboradores no Gencau Open 2026 reunidos no
Ipé Ténis Clube apés caminhad
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Colaboradoras da Gencau Amazdnia durante café
da manha especial.
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Entrega de flores as mulheres em comemoragéao ao
Dia Internacional da Mulher.

Atletas se cumprimentam ao final de partida de
| Beach Tennis durante o torneio.

Colaboradoras da unidade Gencau Amazodnia


https://www.instagram.com/p/DVrRW9PCje3/

Qualidade Confirmada: Recertificacdo FSSC 22000

Fomos aprovados na auditoria anual de manutencéo da Certificagdio FSSC 22000, um dos padrdes
mais rigorosos de seguranca de alimentos no mundo. Certificada desde 2021, a Gencau comprova que
mantém o controle total de seus processos.

A conquista reforca nosso compromisso com a exceléncia.

Para comemorar o resultado com o time, um carddpio especial foi servido no dia 23/03.

PENSE
4 difebente
CLIQUE AQUIE VEJAMAIS

Parceria Global: Visita da Rainforest Alliance

A unidade de Tombau/SP recebeu representantes internacionais da Rainforest Alliance® para
fortalecer o didlogo sobre a cadeia do cacau brasileiro. O foco da visita foi a sustentabilidade e a
rastreabilidade dos processos.

A Gencau aproveitou o encontro para trocar experiéncias e reafirmar seu compromisso com uma
producdo cada vez mais responsdvel e transparente.

*A Rainforest Alliance é uma organizagdo internacional sem fins lucrativos que promove a producdo agricola sustentdvel no mundo.
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https://www.instagram.com/p/DV8qgoqkQCT/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DVgs9MXkYVG/

Seguranga e Confianga:
Certificacdo Halal

Concluimos com sucesso a auditoria de
manutengdo da Certificacdo Halal", sem o registro
de qualquer ndo conformidade. O processo
comprovou a consisténcia e a transparéncia da
nossa rastreabilidade.

O resultado é fruto de um trabalho coletivo
entre todas as dreas da empresa. Seguimos
evoluindo com responsabilidade para atender aos
mais diversos mercados com exceléncia.

*Certificagéo Halal comprova que o produto segue critérios
rigorosos religiosos e de qualidade, sendo seguro e adequado
para consumo conforme a lei isldmica.

qualidade dos processos da empresa.
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Responsabilidade Social:

Empresa Cidada Rotary
Club

Em parceria com o Rotary Club®, a Gencau
tornou-se oficialmente uma “Empresa Cidadd”. O
programa direciona investimentos para projetos
humanitdrios de grande impacto a nivel mundial.

Entre as frentes apoiadas estd o combate o
poliomielite e a compra de equipamentos para a
Santa Casa de Misericérdia. E a Gencau unindo
forcas para fazer o bem na comunidade local.

"Rotary Club é um grupo de pessoas que se organiza
para fazer o bem, promovendo projetos locais e globais.
CLIQUE AQUI E VEJA MAIS z

% EMPRESH
Colaboradora Ana Carolina dos Santos representa
a Gencau em parceria com o Rotary Club.
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Conhecimento no Campo:
Circuito Gencau

Medicilandia (PA) recebeu a primeira edigéo
do Circuito Gencau. O tema central “Entendendo o
Mercado de Cacau e a Formacdo de Precos no
Cendrio Global” foi ministrado no Sindicato dos
Trabalhadores Rurais da cidade.

Nossos times de Originagéio e Inteligéncia de
Mercado abriram um didlogo transparente com os
produtores de cacau da regido. Sem tabus e
facilitando a linguagem, a agdo visa fortalecer a
relacdo de confionga com quem estd na base da
nossa cadeia.

Times de Sustentabilidade, Originagio, Inteligéncia |
de Mercado e SSMA da Gencau.

Integrantes da Gencau e produtores de cacau
reunidos ao final do treinamento.

Paulo Carlini palestra sobre o mercado de cacau e a
formacao de precos globais.

Produtores da regido de Medicilandia/PA
acompanham a primeira edi¢ao do Circuito Gencau.


https://www.instagram.com/p/DWEvJrLij-C/
https://www.instagram.com/p/DV-18Q8kihr/?img_index=1

Sustentabilidade Rural:
Manejo.de Pragas

Valorizar quem estd na origem e fortalece a
cadeia produtiva estd no DNA da Gencau.

Realizamos, em Mediciléndia, um treinamento
técnico sobre “Manejo Integrado de Pragas e
Doengas’, além de um importante momento de
esclarecimento sobre “Mitos e Verdades® dos
programas de sustentabilidade no cultivo do
cacau.

A agdo reuniu produtores e interessados
comprometidos com produtividade, qualidade e
preservacdo ombiental, reforcando que, para a
Gencau, o conhecimento é essencial.

Janielle e Alessandra conduzem treinamento
técnico sobre manejo de pragas e doencgas.

Grupo de produtores e colaboradores da Gencau
reunidos apds a acao em Medicilandia.
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Visita Estratégica:
Liderancas Globais
Mondelez na Gencau Bahia

Temos grande satisfaco em receber
parceiros e clientes em nossas unidades. As portas
sempre estardo abertas para conexdes que geram
valor. No dia 25/03, tivemos a honra de receber um
grupo especial da Mondelez na Gencau Bahia.

O encontro aconteceu em meio a paisagem
Unica que a prépria natureza oferece, valorizando
ainda mais o ambiente da nossa operagéo.

Apresentamos o projeto da nova e wmais
moderna fdbrica da Gencau que serd implantada
no local, além de compartilhar a visdo para o
futuro: demonstrar que é possivel realizar o
aproveitamento integral do cacau, de forma
mecanizada e sustentdvel, gerando eficiéncia,
inovagdo e respeito & origem.
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Inovacao: Projetos em andamento para
aproveitamento integral do fruto




Formacao de Talentos:
Jovens Aprendizes

Damos as boas-vindas & nova turma de Jovens
Aprendizes no curso de Assistente de Logistica, em parceria
com o SENAI de Altamira/PA. O programa une o primeiro
emprego a formagdo técnica de qualidade.

Acreditamos que investir nos jovens é criar um futuro
com mais oportunidades. Os novos alunos jd comegaram a
aprender nossos processos com técnica e disciplina.

Wadrian, Fernanda e os novos jovens aprendizes da
Gencau Amazénia em Altamira (PA).

Momento de integracdo em almogco com Wadrian,
Fernanda, Renner, Alessandra e aprendizes.

Colaboradores da Gencau, novos aprendizes e
representante do SENAI em Altamira.

Exceléncia em Processos:

Conquista Green Belt

Nossos colaboradores concluiram a jornada
do ‘Lean Six Sigma Green Belt’, reforcando o
compromisso da Gencau com a exceléncia e a
evolugdo constante dos nossos processos.

Como parte do desafio prdtico, a equipe
alcancou 100% de assertividade nos lancamentos,
demonstrando o dominio das ferramentas e da
andlise de dados aplicada a melhoria continua.

Mais do que uma conquista, esse
aprendizado passa a fazer parte do nosso dia a
dia impulsionando eficiéncia, qualidade e melhores
resultados em toda a operacdo.

* Lean Six Sigma Green Belt é uma formagdo que
capacita profissionais a analisar, melhorar e otimizar
processos dentro de uma empresa.
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Colaboradores realizam dinamica pratica durante
treinamento de Lean Six Sigma.

Time Gencau reunidos durante etapa de formacao
tedrica em ambiente virtual.

Colaboradores celebram a conquista da

certificacdo Green Belt apds o treinamento.


https://www.instagram.com/p/DWXEZNwCZw5/?img_index=1

Consciéncia Arr)bienl:alz
Quiz “Dia da Agua”

Para celebrar o Dia da Agua, realizamos um
quiz interativo focado na preservagéo dos recursos
hidricos. A acdo engajou colaboradores em torno
da importéncia do consumo consciente.

O sorteio de brindes premiou os
participantes que demonstraram maior

conhecimento sobre o tema. Parabéns aos
ganhadores Paulo Henrique, Agata, Henrique e
Camilal
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A vencedora Agata (GSP) acompanhada por
Andressa, da equipe de Meio Ambiente.

ARG RSN R v
} O vencedor Paulo (GSP) ao lado de Rafaela, da
equipe de Meio Ambiente.
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Camila, vencedora da unidade Gencau Amazdnia,
recebe sua premiacao.

Henrique, vencedor da unidade Gencau Bahia,
celebra o resultado do quiz.

Saude e Seguranga:
Palestra de Primeiros
Socorros

Na dltima segunda-feira, 30/03, nossas
unidades participaram de um treinamento essencial
sobre primeiros socorros no dia a dia,
conhecimento que salva e prepara para agir nos
momentos mais importantes.

Confira os especialistas que conduziram
esse momento:
.« Gencau Sao Paulo: Paula Medeiros, Bombeira
Civil e voluntadria
.+ Gencau Bahia: Adenilton Santos, Bombeiro
Civil

Mais do que um treinamento, um
compromisso com o cuidado, a prevencéo e a
valorizacdo da vida.

Lideranca e colaboradores do time de SSMA da GSP
reunidos com a bombeira Paula Medeiros.

O diretor Claudio Gomide ao lado da especialista e
bombeira Paula Medeiros.

Equipe da Gencau Bahia acompanhada pelo
bombeiro Adenilton Santos.

Bombeiro Adenilton Santos conduz treinamento -
pratico de primeiros socorros na Gencau Bahia. - |


https://www.instagram.com/p/DWjVS3aEd8k/?img_index=1

A edicdo de marco do “Quintou com Q"
destacou as “agdes invisiveis’” que cada
colaborador pratica para garantir o produto final.

A dinGmica contou com uma urna para
coleta o] sugestoes e depoimentos.
Para tornar o momento ainda mais especial, os
colaboradores aproveitaram uma cascata de
chocolate no refeitério. Afinal, cada detalhe
importa para a nossa exceléncia.

Urna de acrilico utilizada para a coleta das
respostas da acao.

Mensagens dos colaboradores sobre as a¢gdes que
garantem a qualidade do produto.

. Necessaire com as folhas e cacaus de papel para a

= dlnamlca de engajamento

Cosme de Jesus Santos (02.04)

Jodo Dércio Borges Azeredo (04.04)
Vinicius dos Santos Ferreira (07.04)
Guilherme Pedroso Giorgetto (07.04)
Juliona Marcelino Fabricante (09.04)
Flavio Teixeira Neves (10.04)

Jamilson da Silva Oliveira (13.04)
Claudio Donizetti Nicoliello (17.04)
Caroline Grazielli Devechi (17.04)

Josibel de Jesus de Oliveira Alecrim (21.04)
Roberto Leal Silva (22.04)

Rodrigo Lopes da Silva Roza (23.04)
Fernando Augusto Lozavio (23.04)
Tammy Leandra Murarolli (24.04)

Gabriel Ovidio Lopes (24.04)

Thamiris Soares Villas Boas (27.04)
Renato Félix de Queiroz (28.04)
Weverton Nascimento Dos Santos (29.04)
Anténio Marcio Hondrio da Costa (29.04)
Marcos Vinicius Bortolotti Boiago (30.04)
Lorena Botelho (30.04)




Tem como objetivo &

acompanhar e apoiar novos j§

colaboradores, fortalecendo
a integracao, o aprendizado

e o alinhamento a cultura

Gencau.
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Contribuiram
com esta edicdo
Ana Carolina Salla Bruin
Claudia Savoia
Fernanda Souza
Marcos Boiago
Time de Qualidade [GPS]
Times de Originacdo [GSP/GAM]
Times de RH [GSP/GAM]
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Inspecgdo técnica no cultivo de Cacau em Medicilandia/PA

vral da
encauv

Fique conectado conosco!

@comunicacao@gencau‘com
@gencau‘br
@/gencau

Tirou uma fotografia bonita na Gencau?
Mande para o Marketing através do
QRCode!

(Lembrando que dentro da
fabrica é proibido tirar fotos)
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