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2021 foi um ano absolutamente intenso!

Olhando para trds, em uma retrospectiva na memdria, incontestavelmente crescemos!

A cada semana, novos desafios se apresentaram, a cada *més, novas propostas, a cada meta vencida o
esforco e suor de todos nds estampados num sorriso vitorioso. Estar na Gencau, exige garra, resiliéncia e muita
vontade de fazer a diferenca. E fizemos!

E se conseguimos terminar o ano de forma téo brilhante, foi por causa de cada um de nds, cada carrega-
mento que entra ou sai, cada documento, registro, cada ferramenta, ideia, reuniéo escreveram um pouco desta
historia e é com muita alegria e gratidéo que desejomos a todos um feliz todo dia, um novo ano com 365 possibi-
lidades para fazer acontecer.

Para 2022 sé podemos pedir que voltem, a cada dia, mais empdticos, determinados e apaixonados pelo

que fazem. Desejamos que comecem janeiro, com o pé direito, com as esperancas renovadas e com a vontade de
viver os sonhos dessa fdbrica de possibilidades.
Vamos juntos!

Conﬁa da ﬁrma

2021 foi um ano de grandes desafios. Mas
para nés, da Gencau, resultou também em enormes
conquistas! Por isso, a gente tinha inumeros moti-
vos para comemorar sim!

E assim fizemos: no dia 16 de dezembro, no
Restaurante Sabor e Sede, aconteceu a confrater-
nizacéo de fim de ano da Gencau Séo Paulo.

Logo em seguida, no dia 20, foi a vez da
Gencau Pard ter o seu momento de confraternizar
e relembrar os melhores momentos do ano no Jau
Espaco Gourmet. Jd os meninos da Gencau Bahia
se reuniram no dia do Natal mesmo, no Restaurante
Mariscos e Cia e desfrutaram de uma comida deli-
ciosa e bom papo!

Todas as confraternizacdes foram animadas,
contando com prémios para todos os colaboradores
e muita alegria em saber que cumprimos nossas
missdes este ano e que no proéximo continuaremos
nosso esforco didrio para continuarmos sendo
juntos, a melhor e mais inovadora fabricante global
de derivados de cacau!




* Vel prara Todes

Natal é tempo de unido e fraternidade. Quando
falomos em se doar - principalmente para criangas, faz
mais sentindo ainda essa época mdgica do ano!

Pensando nisso, durante o més de dezembro na
Gencau Séo Paulo, foram arrecadados brinquedos novos e
usados para serem doados a instituicdes que trabalham
com atendimento social.

Agradecemos a todos os colaboradores que demons-
traram interesse pela acéo e colaboraram para que arreca-
ddssemos o montonte de mais de 130 presentes. A Gencau
também deu sua contribui¢do, garontindo assim um Natal
feliz de vdrias criancas em situacdo de vulnerabilidade.

Os brinquedos foram revertidos a Casa Abrigo, a
Casa Espirita Beneficente Renovagéo e Luz e a comunidade
carente em geral. As instituicdes beneficiadas agradeceram
imensamente o auxilio e a consciéncia de que se temos mais
do que necessitamos, sempre devemos construir mesas
maiores 0o invés de muros mais altos.

Visita da 6%z

Em dezembro, na Gencau Séo Paulo, a diretoria
teve o grande prazer de recepcionar membros do
Brasil e Uruguai da empresa Arcor. O objetivo principal
foi conhecerem nossa fdbrica e o processo produtivo,
mas aproveitamos também para fazermos um alinha- |
mento sobre a homologagdo de nossas matérias-pri-
mas e futuras contribuicées que a Gencau pode reali-
zar com produtos especiais a empresa.

Esperamos colher bons frutos dessa semente
plantada muito em breve!

eercee-coe: (Cestas de Natal eeceee-cee.

Dia 20 de Dezembro, todos os colaboradores foram
presenteados com a Cesta de Natal, recheada de gulosei-
mas como panetones de fruta e chocolate, espumante e ="
outras delicias para a familia.

A cesta vinha empacotada em uma sacola retornd- « [
vel, enaltecendo um dos pilares da nossa empresa, a sus-
tentabilidade, colaborando assim com o meio ambiente e
evitando o uso excessivo das sacolinhas pldsticas.

Junto com a cesta, também foi entreque a camiseta §
comemorativa que expressa o nosso DNA e atributos em que §

a Gencau se apoia, garantindo a exceléncia dos produtos e
o senso de equipe aqueles que todos os dias se superam ;
por aqui.

Com estes mimos, a Gencau desejou a todos um Feliz
Natal e um Ano Novo iluminado.




" PROTOCOLOS
GENCAU

Protocolo de Acesso.

Vocé sabia que aqui na Gencau temos o
nosso Protocolo de Acesso?

Isso é: 0o que é permitido, recomendado e
proibido nas dependéncias da nossa empresa:
Todo colaborador, ao ingressar na ' Gencadu; " é
munido dessas e outras informacdes, mas o' NOSSO
objetivo aqui é reforcar ainda mais essas normas;
ficando claro e sanando qualquer duvida.

Hoje, abordaremos 3 delas.

Néo é permitido adentrar as dependéncias
da unidade de bermuda, short, regata ou chinelo;

Trabalhamos em uma empresa do ramo
alimenticio e todo cuidado é pouco, a comecar
pelo o que vestimos. Portanto, ao vir trabalhar,
opte por calga, comiseta de manga e sapato
fechado. Assim ndo tem erro e a sua seguranga
enquanto colaborador também estd garantidal

Para acesso a drea administrativa é reco-
mendado o uso de cal¢ado fechado e sem salto;

Recomendamos que na drea administrativa
seja sequido esse protocolo, dessa forma, assequ-
ramos que colaboradores estejam sempre resguar-
dados de qualquer ocorréncia

Uso de Celular.

Com excegdo da lideranga, ndo é permitido
o uso de celular no interior da fdbrica, exceto nas
dreas sinalizadas; caso necessdrio, solicitar auto-
rizagGo do diretor operacional;

Muita ateng@o para esse item! Celular
dentro da fdbrica é PROIBIDO! A gente aprende
iss0 na integracdo, mas ndo custa reforcar e lem-
brar.

Se vocé ainda tem duvidas do que pode
ou ndo, procure seu gestor e converse com ele!
Queremos construir juntos o melhor para todos
nés, sempre prezondo pela qualidade de nossa
marca e.a seguranca de nossos colaboradores!
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Teliz An

Dezembro
Vermelho

Dezembro é o més da conscientizagéo e pre-
vencdo do HIV/AIDS. Existem inumeros tabus co
redor do tema, mas é de extrema importdncia a
conscientizacéo, uma vez que quonto antes desco-
berto, maiores as chances de tratamento e maior
qualidade de vida.

E necessdrio comecar esclarecendo que ser
soro positivo/portador do virus ndo implica na cer-
teza da Aids, o virus quando descoberto e tratado
com antirretrovirais, pode ser controlado e mantido
inativo, logo o portador néo desenvolve a sindrome
e pode viver normalmente, além de néo poder trons-
mitir o virus a ninguém.

A medicagdo necessdria é fornecida gratuita-
mente pelo SUS e néo apenas a quem jd foi infecta-
do, mas também a quem vai se expor ou aqueles que
se expuseram ao virus a pouco tempo e jé procuram
ajuda médica.

A contaminagdo ocorre.geralmente por rela-
¢des sexuais, ou compartilhamento'de seringas, por
isso a importdncia de praticar o0 sexo.seguro com
uso de preservative, uma vez que €0 unico metodo
contraceptivo que protege néo somente contra HIV
como também outras doencas sexualmente transmis-
siveis.

Na, Rede SUS ¢ possivel fazer o teste rdpido:
indolor ‘e segure: Procure uma UBS préxima da sua
casa e faga a sua parte!
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01/01 - Jose Armano Galdino dos Santos

' 06/01 - Uildson Ramos Blohem

08/01 - Jose Roselio dos Santos
12/01 - Julio Cesar Martins
11/01 - Thaylan Teixeira da Silva

¢ 13/01 - Georgia Ristum de Santis Salemi

14/01 - Ricardo Donizetti Fldvio
14/01 - Thales Henrique Zamproneo
19/01 - Marli da Costa Silva

22/01 - Ernesto onizetti Fernandes

¢ 23/01 - Evandro Jose de Carvalho

30/01 - Julio Cesar de Oliveira



Mursl d2 Geneau

Tirou uma fotografia bonita na empresa?

Mande sua foto para o e-mail comunicagdo@gencau.com

e contribua com fotografias para o nosso #momentogencau
(Lembrando que dentro da fdbrica sdo proibidos registros
fotogrdficos)

Colaboradores da Gencau-PA recebendo as Cestas de Natal

Recepgdo de amendoas de cacau na Gencau-PA.
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Colaboradores da Gencau-PA, Tarcisio, Vinicius, Fernanda e Luan na

Confraternizagdo.

Colaboradores da Gencau-SP, Jorge e Mauricio comemorando a ano de

muitas vitdrias.

Jujuba visitando Arvore de Natal,  Adriano Pedroso no Almoco Festivo,

Gencau-SP

Gencau-SP

Editorial

Direcdo Geral Contribuiram com
Lucas Cirilo esta edicdo:

Edicdo e Textos Luan Borges Ferro
Georgia Ristum  Lucas Cirilo

Erpidio C. de Souza
Projeto Grdfico  Fernanda Souza
Carla Voltarelli  Thayllan T. da Silva

Fique conectado conosco!
s comunicacdo@gencau.com
[@@gencau.br




